
Zalalövő Város Önkormányzata Képviselő–testületének 

7/2010.(II.15.) önkormányzati rendelete 

a képviselő-testület hivatalának köztisztviselőit megillető juttatásokról, támogatásokról

Zalalövő Város Önkormányzatának Képviselő-testülete  a köztisztviselők  jogállásáról  szóló 
többször  módosított  1992.  évi  XXIII.  törvény  /továbbiakban:  Ktv./  4.§-ában  kapott 
felhatalmazás  alapján  a  Polgármesteri  Hivatalban  /továbbiakban:  Hivatal/  foglalkoztatott 
köztisztviselőket megillető juttatásokat és támogatásokat az alábbiak szerint szabályozza.

A rendelet hatálya

1.§.

/1/  E rendelet  hatálya  a  jegyző és  a polgármesteri  hivatal  köztisztviselőinek közszolgálati 
jogviszonyára terjed ki.

/2/  A rendelet 5.§. – 7. §-aiban meghatározott szabályokat a foglalkoztatási jogviszonyban 
álló polgármester tekintetében is alkalmazni kell.

/3/  A  rendelet  8.  §-ában  meghatározott  szociális  támogatás  azokat  a  nyugállományú 
köztisztviselőket illeti meg, akik a Hivataltól – illetőleg jogelőd szervezetétől – kerültek 
nyugállományba.

/4/1 E  Rendeletben  a  képviselő  –  testület  hatásköre  a  közszolgálati  tisztviselőkről  szóló 
törvényben  kapott  felhatalmazás  alapján  a  köztisztviselők  részére  nyújtott  juttatások 
körének,  finanszírozási  mértékének  meghatározására  terjed  ki.  A  juttatások  feltételeit, 
mértékét, kifizetési szabályait a jegyző határozza meg a Közszolgálati Szabályzatban.

Vezetői megbízás

2.§.

/1/2 A polgármesteri hivatal Szervezeti és Működési Szabályzatának III. fejezetében felsorolt 
belső szervezeti egységeit az osztályvezetők közvetlenül irányítják.

1  Módosította a 6/2012.(III.26.) önkormányzati rendelet, hatályos 2012. április 1-től.
2  Módosította a 6/2012.(III.26.) önkormányzati rendelet, hatályos 2012. április 1-től.
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A köztisztviselő díjazása

3.§.

/1/3 A köztisztviselő  a  közszolgálati  tisztviselőkről  szóló  2011.  évi  CXCIX. tv.131.  §  (1) 
bekezdése alapján havonta illetményre jogosult.

/2/ A köztisztviselő illetménye alapilletményből valamint a Ktv-ben meghatározott feltételek 
esetén illetménypótlékból áll. 

Pályázati eljárás nélkül betölthető munkakörök 

4. § 

/1/ A Polgármesteri Hivatalban – feltéve, hogy törvény vagy kormányrendelet eltérően nem 
rendelkezik – pályázati eljárás nélkül is betölthetők az alábbi munkakörök:
a ) valamennyi munkakörbe kinevezett köztisztviselő helyettesítése esetén 
b) okmányügyi ügyintéző munkakör 

/2/  Pályázati  eljárás  lefolytatása  nélkül  kinevezett  köztisztviselők  száma  tárgyévben  nem 
haladhatja meg a Polgármesteri Hivatalban foglalkoztatott köztisztviselők létszámának 3 
% - át. 

Köztisztviselői juttatások, támogatások

5.§.

/1/4 A köztisztviselő a képviselő–testület által legkésőbb a tárgyév február 15-ig megállapított 
Cafetéria keret erejéig a személyi jövedelemadóról szóló 1995. évi CXVII. Tv. 71. § (1) 
bekezdés  a)  –  f  )  pontjaiban,  továbbá  (3)  bekezdésében  felsorolt  juttatásokra  az  ott 
meghatározott  feltételekkel  jogosult.  A juttatások közti  választás  módját,  a nyilatkozat 
tétel  szabályait,  az  igénybevétel  és  elszámolás  rendjét  részletesen  a  Közszolgálati 
Szabályzat tartalmazza.

6.§.

/1/ A köztisztviselő részére tanulmányai folytatásához tanulmányi támogatás biztosítható.

/2/ A tanulmányi  támogatás éves mértékét a képviselő-testület – egyedi elbírálás alapján – 
évente a költségvetési rendeletben határozza meg.

3  Módosította a 6/2012.(III.26.) önkormányzati rendelet, hatályos 2012. április 1-től.
4  Módosította a 6/2012.(III.26.) önkormányzati rendelet, hatályos 2012. április 1-től.
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/3/ A támogatás feltételeit tanulmányi szerződésben kell rögzíteni.

7 .§.

/1/  A  köztisztviselő  rendkívüli  élethelyzetbe  kerülése  esetén  /pl.  betegség,  stb./,  amikor 
megélhetése veszélyeztetetté válik, szociális támogatásban részesíthető.

/2/ Az eseti szociális támogatás fedezetét a képviselő-testület a költségvetési rendelet átmeneti 
segély keretéből biztosítja. 

/3/ A köztisztviselő részére eseti kérelem alapján illetményelőleg folyósítható, amennyiben 
annak kifizetését a munkáltatói jogkör gyakorlója engedélyezi. 
Az  illetményelőlegre  vonatkozó  részletes  szabályokat  a  Közszolgálati  Szabályzat 
tartalmazza.

Nyugállományú köztisztviselők támogatása

8.§.

/1/ A nyugállományú köztisztviselők évente – az éves költségvetési rendeletben megállapított 
szociális  keret  terhére  –  szociális  helyzetükre  figyelemmel  pénzbeli  és  természetbeni 
juttatásban részesíthetők.

/2/  A  nyugállományú  köztisztviselők  évente  egy  alkalommal  –  nyugdíjas  találkozó 
ünnepélyes keretében – a Szja-ban biztosított feltételek figyelembevételével ajándékban 
részesíthetők,  melynek  fedezetét  a  képviselő-testület  a  költségvetési  rendeletében 
biztosítja.

Záró rendelkezések

9.§.

/1/  A rendelet  2010.  február  20-án lép hatályba.  Ezzel  egyidejűleg  a  többször  módosított 
18/2001.(X.29.) számú önkormányzati rendelet hatályát veszti. 

/2/ A rendelet kihirdetéséről a jegyző – helyi TV-én keresztül, hirdetőtáblán való kifüggesztés 
útján – gondoskodik.

 
/: Gáspárné Tóth Zsuzsanna :/ /: Vertetics László :/ 

               jegyző      polgármester 
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